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WPROWADZENIE

1. Europejskie Kolegium Policyjne (zwane dalej ,Kolegium”, inaczej ,CEPOL”)
z siedzibg w Bramshill zostato ustanowione decyzjg Rady 2000/820/WSiSW
uchylong w 2005 . i zastgpiong decyzjg Rady 2005/681/WSiSW'. Kolegium
dziata jako sie¢ tgczgca krajowe policyjne instytucje szkoleniowe w panstwach
cztonkowskich w celu szkolenia wyzszych funkcjonariuszy policji

z wykorzystaniem wspolnych standardéw?.

INFORMACJE LEZACE U PODSTAW POSWIADCZENIA WIARYGODNOSCI

2. Przyjete przez Trybunat podejscie kontrolne obejmuje analityczne
procedury kontrolne, bezposrednie badanie transakcji oraz ocene kluczowych
mechanizmdéw kontrolnych w stosowanych przez Kolegium systemach nadzoru
i kontroli. Elementami uzupetniajgcymi to podejscie sg dowody uzyskane na
podstawie prac innych kontroleréw (w stosownych przypadkach) oraz analiza

oswiadczen kierownictwa.

POSWIADCZENIE WIARYGODNOSCI

3. Na mocy postanowien art. 287 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej
(TFUE) Trybunat zbadat:

a) roczne sprawozdanie finansowe Kolegium obejmujgce sprawozdanie
finansowe? oraz sprawozdanie z wykonania budzetu* za rok budzetowy

zakonczony 31 grudnia 2013 r., jak rowniez

T DzU.L256z1.10.2005, s. 63.

Do celéw informacyjnych w zafgczniku Il skrétowo przedstawiono kompetencije
i dziatania Kolegium.

Sprawozdanie finansowe skfada sie z bilansu oraz rachunku wyniku
ekonomicznego, rachunku przeptywdw pienieznych, zestawienia zmian
w aktywach netto oraz opisu znaczacych zasad (polityki) rachunkowosci
i informacji dodatkowej.
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b)

legalnos¢ i prawidtowos$¢ transakciji lezgcych u podstaw tego

sprawozdania.

Zadania kierownictwa

4.

Kierownictwo odpowiada za sporzgdzenie i rzetelng prezentacje rocznego

sprawozdania finansowego Kolegium oraz za legalnosc¢ i prawidtowos¢

transakcji lezacych u jego podstaw®:

a)

Zadania kierownictwa w zakresie rocznego sprawozdania finansowego
Kolegium obejmuja: zaprojektowanie, wdrozenie i utrzymywanie systemu
kontroli wewnetrznej umozliwiajgcego sporzadzenie i rzetelng prezentacje
sprawozdania finansowego, ktore nie zawiera istotnych znieksztatcen
spowodowanych naduzyciem lub btedem, a takze wybor i stosowanie
wiasciwych zasad (polityki) rachunkowosci na podstawie zasad
rachunkowosci przyjetych przez ksiegowego Komisji® oraz sporzadzanie
szacunkow ksiegowych, ktére sg racjonalne w danych okolicznosciach.
Dyrektor zatwierdza roczne sprawozdanie finansowe Kolegium po tym, jak
zostanie ono sporzgdzone przez ksiegowego Kolegium na podstawie
wszystkich dostepnych informaciji. Do sprawozdania finansowego ksiegowy
dotgcza o$wiadczenie, w ktérym stwierdza miedzy innymi, czy uzyskat
wystarczajgcg pewnosé, ze daje ono prawdziwy i rzetelny obraz sytuac;ji

finansowej Kolegium we wszystkich istotnych aspektach.

Sprawozdanie z wykonania budzetu obejmuje rachunek wyniku budzetowego
wraz z zatgcznikiem.

Art. 39 i 50 rozporzadzenia delegowanego Komisji (UE) nr 1271/2013
(Dz.U. L 328 27.12.2013, s. 42).

Zasady rachunkowosci przyjete przez ksiegowego Komisji opierajg sie na
Miedzynarodowych Standardach Rachunkowosci Sektora Publicznego (IPSAS)
wydanych przez Miedzynarodowg Federacje Ksiegowych, a w kwestiach nimi
nieobjetych — na Miedzynarodowych Standardach Rachunkowosci (MSR) /
Miedzynarodowych Standardach Sprawozdawczosci Finansowej (MSSF)
wydanych przez Rade Miedzynarodowych Standardéw Rachunkowosci.
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b) Zadania kierownictwa w zakresie legalnosci i prawidtowosci transakcji
lezgcych u podstaw rozliczen i zgodnosci z zasadg nalezytego zarzgdzania
finansami obejmujg zaprojektowanie, wdrozenie i utrzymywanie
skutecznego i wydajnego systemu kontroli wewnetrznej, w tym wtasciwego
nadzoru, jak rowniez podejmowanie odpowiednich dziatan w celu
zapobiegania nieprawidtowosciom i naduzyciom finansowym oraz —

w razie koniecznosci — wszczynanie postepowan sgdowych w celu
odzyskania nienaleznie wyptaconych lub niewtasciwie wykorzystanych
srodkéw finansowych.

Zadania Trybunatu

5. Zadaniem Trybunatu jest przedstawienie Parlamentowi Europejskiemu

i Radzie’, na podstawie przeprowadzonej przez siebie kontroli, poswiadczenia
wiarygodnosci dotyczgcego rocznego sprawozdania finansowego Kolegium
oraz legalnosci i prawidtowosci transakcji lezgcych u podstaw tego
sprawozdania. Trybunat przeprowadza kontrole zgodnie z wydanymi przez
IFAC Miedzynarodowymi Standardami Rewizji Finansowej i kodeksem etyki
oraz z Miedzynarodowymi Standardami Najwyzszych Organow Kontroli
wydanymi przez INTOSAI (ISSAI). Zgodnie z tymi standardami Trybunat
zobowigzany jest zaplanowac i przeprowadzi¢ kontrole w taki sposéb, aby
uzyskac¢ wystarczajgcg pewnos$¢, ze roczne sprawozdanie finansowe Kolegium
nie zawiera istotnych znieksztatcen, a lezgce u jego podstaw transakcje sg

legalne i prawidtowe.

6. W ramach kontroli stosuje sie procedury majgce na celu uzyskanie
dowoddw kontroli potwierdzajgcych kwoty i informacje zawarte w rocznym
sprawozdaniu finansowym oraz legalnosc¢ i prawidtowosc transakcji lezgcych
u jego podstaw. Dobdr procedur zalezy od osgdu kontrolera, w tym od oceny

ryzyka wystgpienia — w wyniku naduzycia lub btedu — istotnego znieksztatcenia

" Art. 107 rozporzadzenia (UE) nr 1271/2013.
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w rocznym sprawozdaniu finansowym lub istotnej niezgodnosci transakcji
lezagcych u podstaw tego sprawozdania z wymogami przepiséw Unii
Europejskiej. W celu zaprojektowania procedur kontroli odpowiednich w danych
okolicznosciach kontroler, dokonujgc oceny ryzyka, bierze pod uwage system
kontroli wewnetrznej w zakresie dotyczacym sporzgdzania i rzetelne;j
prezentacji rocznego sprawozdania finansowego oraz systemy nadzoru

i kontroli wprowadzone w celu zapewnienia legalnosci i prawidtowosci
transakcji lezgcych u podstaw tego sprawozdania. Kontrola obejmuje takze
ocene stosownosci przyjetych zasad (polityki) rachunkowos$ci oraz
racjonalnosci sporzgdzonych szacunkow ksiegowych, a takze ocene ogolnej

prezentacji rocznego sprawozdania finansowego.

7. Trybunat uznat, ze uzyskane dowody kontroli stanowig wystarczajgcag

i odpowiednig podstawe do wydania poswiadczenia wiarygodnosci.
Opinia na temat wiarygodnosci rozliczen

8. W opinii Trybunatu roczne sprawozdanie finansowe Kolegium przedstawia
rzetelnie we wszystkich istotnych aspektach jego sytuacje finansowg na dzien
31 grudnia 2013 r. oraz wyniki transakgcji i przeptywy pieniezne za konczacy sie
tego dnia rok, zgodnie z przepisami jego regulaminu finansowego oraz

z zasadami rachunkowosci przyjetymi przez ksiegowego Komisji.

Opinia na temat legalnosci i prawidlowosci transakcji lezacych u podstaw

rozliczen

9. W opinii Trybunatu transakcje lezgce u podstaw rocznego sprawozdania
finansowego Kolegium za rok budzetowy zakoriczony w dniu 31 grudnia

2013 r. sg legalne i prawidtowe we wszystkich istotnych aspektach.

10. Przedstawione ponizej uwagi nie podwazajg opinii Trybunatu.
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UWAGI DOTYCZACE ZARZADZANIA BUDZETEM

11. Z kwoty 1,7 min euro srodkow, na ktére zaciggnieto zobowigzania,
przeniesionych z 2012 r. w roku 2013 anulowano 0,3 min euro (17,6%).
Spowodowane to byto przede wszystkim nizszymi niz przewidywano zwrotami
kosztow w ramach uméw o dotacje na 2012 r. (0,21 min euro czyli 70%
anulowanych przeniesien), co sugeruje potrzebe uzyskiwania od beneficjentow
bardziej precyzyjnych informacji na koniec roku o faktycznie poniesionych

kosztach.

12. W 2013 r. poziom srodkow, na ktore zaciggnieto zobowigzania, wynosit
pomiedzy 92% a 95%, co sugeruje, ze zobowigzania prawne zaciggano

w sposoéb terminowy. Poziom $rodkdw, na ktére zaciggnieto zobowigzania,
przeniesionych na 2014 r. byt wysoki w tytule Il (wydatki administracyjne),
gdzie wyniost 145 410 euro (30,5%). Wynika to jednak w wiekszosci z przyczyn
niezaleznych od Kolegium, takich jak przypadajgce na 2014 r. ptatnosci za

ustugi i towary zaméwione i otrzymane zgodnie z planem w roku 2013.

INNE UWAGI

13. Stosowane przez Kolegium procedury naboru nadal nie sg w peni
przejrzyste. Wytyczne dla cztonkéw komisji selekcyjnych dotyczgce spodjne;j
oceny kryteriow wyboru nie byly wystarczajgco przejrzyste; wymagania
dotyczgce doswiadczenia zawodowego nie zawsze byly zgodne z przepisami
wykonawczymi do regulaminu pracowniczego kolegium, a dokumentacja

naboru byta niepetna.

DZIALANIA PODJETE W ZWIAZKU Z ZESZLOROCZNYMI UWAGAMI

14. Przeglad dziatah naprawczych podjetych w wyniku uwag zgtoszonych

przez Trybunat w roku poprzednim przedstawiono w zatgczniku |I.
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Niniejsze sprawozdanie zostato przyjete przez Izbe IV, ktérej przewodniczyt
Milan Martin CVIKL, cztonek Trybunatu Obrachunkowego, na posiedzeniu

w Luksemburgu w dniu 1 lipca 2014 .

W imieniu Trybunatu Obrachunkowego

R

—

Vitor Manuel da SILVA CALDEIRA
Prezes
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ZALACZNIK |

Dziatania podjete w zwigzku z zesztorocznymi uwagami

Dziatania naprawcze

Rok Uwagi Trybunatu (zrealizowane / w trakcie realizacji / niepodjete / brak
danych lub nie dotyczy)

Wysoki poziom przeniesien oraz wysoki poziom anulowanych srodkéw

2011 wskazujg na niedociggniecia w planowaniu i wykonaniu budzetu i sg nie dotyczy
niezgodne z budzetowg zasadg jednorocznosci.

2011 Wysoki poziom przesunigc bud_zetowych v_vskazu1e na med_oma_gnle,ma w trakcie realizacji
w planowaniu budzetu i stanowi naruszenie zasady specyfikacji.
Kolegium znajduje sie w Bramshill i wykorzystuje siedzibe brytyjskiej

2011 National Policing Improvement Agency (NPIA). NPIA ma zosta¢ w trakcie realizacii
zamknieta pod koniec 2012 r. i nie jest jasne, do kiedy Kolegium bedzie ]
mogto pozosta¢ w swojej obecnej siedzibie.
Kolegium powinno poprawi¢ przejrzystosé procedur rekrutacji.
W ogtoszeniach o wolnych stanowiskach nie podano informac;ji

2011 o0 mozliwosci odwotania; wagi kryteridow wyboru nie byty ustalone przed zrealizowane

rozpoczeciem przegladu kandydatur; nie zawsze sporzadzano
sprawozdania podsumowujgce procedury doboru oraz decyzje dotyczace
list rezerwowych.
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Dziatania naprawcze

Rok Uwagi Trybunatu (zrealizowane / w trakcie realizacji / niepodjete / brak
danych lub nie dotyczy)

Kolegium przeniosto na 2013 r. srodki, na ktére zaciggnieto
zobowigzania, w kwocie 355 500 euro, z przeznaczeniem na program
wymiany, ktoéry zgodnie z planem ma by¢ realizowany w okresie od
2012 marca do listopada 2013 r. Wobec braku jakiejkolwiek wzmianki o tym nie dotyczy
programie w rocznym programie prac Kolegium na 2012 r. i w sytuacji,
gdy w 2012 r. nie podjeto w tej sprawie decyzji o finansowaniu,
przeniesienie jest nieprawidiowe.

Z kwoty 1,7 min euro srodkow, na ktore zaciggnieto zobowigzania,
przeniesionych z 2011 r. w roku 2012 anulowano 0,7 min euro (41,2%).
2012 Spowodowane to byto przede wszystkim nizszymi niz przewidywano niepodjete
zwrotami kosztéw w ramach uméw o dotacje na 2011 r. (0,44 min euro
czyli 62% anulowanych przeniesien).

W 2012 r. poziom srodkéw, na ktére zaciggnieto zobowigzania, wynosit
pomiedzy 90% a 99% catosci srodkow, co sugeruje, ze zobowigzania
prawne zaciggano w sposob terminowy. Poziom $rodkéw, na ktére
zaciggnieto zobowigzania, przeniesionych na 2013 r. byt wysoki w tytule
[l (wydatki operacyjne), gdzie wyniést 1,5 min euro (36%). Nie byto to
2012 jednak spowodowane opdznieniami w realizacji rocznego programu prac nie dotyczy
Kolegium na 2012 r., lecz przede wszystkim przeniesieniem, o ktérym
mowa w pkt 11, a takze faktem, ze koszty zwigzane z kursami
zorganizowanymi w koncowych miesigcach 2012 r. w ramach umow

o dotacje na ten sam rok (1 min euro) przypadaty do zwrotu dopiero na
poczatku 2013 r.

2012 W 2012 r. Kolegium dokonato 37 przesunie¢ budzetowych na kwote

1 min euro, z czego 36 w ramach tego samego tytutu. w trakcie realizacji
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Dziatania naprawcze

Rok Uwagi Trybunatu (zrealizowane / w trakcie realizacji / niepodjete / brak
danych lub nie dotyczy)
Toczgce sie od kilku lat dyskusje na temat przyszto$ci Kolegium
2012 doprowadzity do sytuaciji, w ktérej niepewnos¢ utrudnia planowanie w trakcie realizacji
i realizacje dziatalnosci.
Kolegium musi doprowadzi¢ do petnej zgodnosci z wytycznymi pt. ,Guide
to CEPOL recruitment” i jeszcze poprawi¢ przejrzystosé procedur doboru
pracownikéw: ogtoszenia o naborze nie zawsze byty publikowane co
najmniej 6 tygodni przed terminem sktadania kandydatur; nie ma
2012 dowoddw, by oceniajgcy weryfikowali przestrzeganie zasad sktadania zrealizowane

kandydatur; zastosowane kryteria wyboru nie zawsze pokrywaty sie
z kryteriami okreslonymi w ogtoszeniu o0 naborze; w niektoérych
przypadkach miaty miejsce powazne opdznienia w przeglgdzie
kandydatur.
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ZALACZNIK Il

Europejskie Kolegium Policyjne (Bramshill)

Kompetencje i zadania

Zakres kompetenciji Zblizanie przepisoéw prawa

Unii wedtug Traktatu ,1. Unia rozwija wspétprace policyjng obejmujaca wszystkie wtasciwe organy panstw cztonkowskich,
(art. 87 TFUE) w tym stuzby policji, stuzby celne oraz inne organy $cigania wyspecjalizowane w zapobieganiu
przestepstwom lub ich wykrywaniu i $ciganiu.

2. Do celow ustepu 1 Parlament Europejski i Rada, stanowigc zgodnie ze zwyktg procedurg
ustawodawczg, moga ustanawia¢ srodki dotyczace: [...]

b) wspierania szkolenia pracownikéw, jak réwniez wspétpracy w zakresie wymiany pracownikéw
oraz wyposazenia i badan w dziedzinie kryminalistyki [...]”

Kompetencje Cele

Kolegium Celem Kolegium jest udzielanie pomocy w szkoleniu wyzszych funkcjonariuszy policji panstw
(decyzja Rady cztonkowskich poprzez optymalizacje wspdtpracy pomigdzy réznymi czesciami sktadowymi
2005/681/WSiSW) Kolegium. Kolegium wspiera i rozwija europejskie podejscie do gtéwnych probleméw stojgcych przed

panstwami cztonkowskimi w walce z przestepczoscig, w zapobieganiu przestepczosci oraz
utrzymaniu prawa i porzadku oraz bezpieczenstwa publicznego, w szczegolnosci w transgranicznym
wymiarze tych probleméw.

Zadania
— podnoszenie poziomu wiedzy o krajowych systemach i strukturach policyjnych w innych

panstwach cztonkowskich oraz o transgranicznej wspétpracy policyjnej w obrebie Unii
Europejskiej,
— podnoszenie poziomu wiedzy o instrumentach miedzynarodowych i instrumentach Unii

Europejskiej, w szczegolnosci w nastepujacych dziedzinach:

a) instytucje Unii Europejskiej, ich funkcjonowanie i rola, jak réwniez mechanizmy decyzyjne
oraz instrumenty prawne Unii Europejskiej, w szczegolnosci ich wplyw na wspotprace
w zakresie $cigania;

b) cele, struktura i funkcjonowanie Europolu, mozliwosci poszerzenia wspotpracy pomigdzy
Europolem a odpowiednimi organami $cigania w panstwach cztonkowskich w zakresie
zwalczania przestepczosci zorganizowanej;

c) cele Eurojustu, jego struktura i funkcjonowanie;

— zapewnienie odpowiedniego szkolenia w zakresie zachowania gwarancji demokratycznych, ze
szczegblnym uwzglednieniem prawa do obrony.

Zarzadzanie Zarzad
Sktad
Po jednej delegacji z kazdego panstwa cztonkowskiego.

Kazda delegacja dysponuje jednym gtosem. Przedstawiciele Komisji Europejskiej, Sekretariatu
Generalnego Rady Unii Europejskiej i Europolu mogg uczestniczy¢ w posiedzeniach jako
obserwatorzy bez prawa gtosu.

Dyrektor

Zarzadza Kolegium; jest mianowany i odwotywany przez Zarzad.
Kontrola zewnetrzna

Europejski Trybunat Obrachunkowy.

Kontrola wewnetrzna

Stuzba Audytu Wewnetrznego Komisji.

Organ udzielajacy absolutorium z wykonania budzetu
Parlament Europejski dziatajgcy na zalecenie Rady.

Srodki udostepnione Budzet
Kolegium w roku 2013 84 (8 4) min euro

(2012) .
Zatrudnienie

W planie zatrudnienia na rok 2013 przewidziano 28 (28) pracownikéw tymczasowych.
Ponadto w budzecie przewidziano 10 (70) stanowisk dla pracownikéw kontraktowych.
Panstwa czlonkowskie oddelegowaty tgcznie pieciu (pieciu) ekspertow krajowych w trakcie roku.
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Produkty i ustugi
w roku 2013 (2012)

Kursy, konferencje i seminaria

Kolegium zrealizowato tgcznie 72 (82) dziatania stacjonarne (kursy, seminaria i konferencje).
Przeglad kwestionariuszy ocen dziatan wskazuje na utrzymujacy sie wysoki ogolny poziom
zadowolenia z dziatarh Kolegium i dobre wyniki jego nauczania (94%, 93%).

Kolegium zgromadzito najwyzszg w swojej historii liczbe uczestnikow: 2 251 (2 098) pracownikow
organéw $cigania i 707 (772) prowadzacych szkolenia z 42 (33) krajow (panstw cztonkowskich UE
i panstw trzecich) oraz z 21 (27) organéw unijnych i migdzynarodowych.

Wskaznik uczestnictwa (frekwencja / ilo$¢ dostepnych miejsc) znaczaco wzrdst, osiggajac najwyzszy
w historii Kolegium poziom 116% (96%), co $wiadczy o wzmozonym zapotrzebowaniu na szkolenia
organizowane przez Kolegium. Samo Kolegium zorganizowato 19 (15) dziatarn wspierajgcych sie¢
oraz rozpoczeto procedure sktadania wnioskéw o dotacje na 2014 r. Zadne z dziatan nie zostato
przetozone na kolejny rok kalendarzowy.

Stosunki zewnetrzne

W 2013 r. Kolegium kontynuowato owocng wspoiprace z panstwami kandydujacymi do UE,
potencjalnymi kandydatami, panstwami objetymi programem europejskiej polityki sasiedztwa (EPS)
i krajami Partnerstwa Wschodniego (PW), a takze z partnerami strategicznymi, agencjami
partnerskimi z obszaru wymiaru sprawiedliwosci i spraw wewnetrznych i instytucjami UE, w tym

z Europejska Stuzbg Dziatan Zewnetrznych (ESDZ).

W 2013 r. Kolegium podpisato dwie umowy o wspdtpracy: z Albanig i Federacjg Rosyjska (co
znaczgce, w 2013 r. w Moskwie miaty miejsce pierwsze potgczone dziatania Kolegium i Federacji
Rosyjskiej), a takze umowe o wspotpracy z EU-LISA. Prowadzono takze dalsze negocjacje z bylg
jugostowianska republikg Macedonii oraz z Bo$nig i Hercegowing, a takze zapoczatkowano formalne
kontakty z Kosowem i Armenig, w wyniku ktérych do tych panstw udaty sie dwa zespoty ekspertow
w celu zbadania mozliwo$ci wspétpracy.

Nawigzano takze kontakty z podmiotami szkolgcymi przysztych pracownikéw organéw $cigania

w Stanach Zjednoczonych. Kolegium pomysinie zakonczyto przewodnictwo w grupie kontaktowej
agenciji z obszaru wymiaru sprawiedliwosci i spraw wewnetrznych, prowadzacych ustalone wspdéine
dziatania, uwzglednione w sprawozdaniu korncowym zatwierdzonym przez Staty Komitet Wspotpracy
Operacyjnej w zakresie Bezpieczenstwa Wewnetrznego (COSI).

W 2013 r. Kolegium wsparto siedem projektéw na rzecz budowania potencjatu realizowanych przez
panstwa cztionkowskie UE, obejmujgcych zagadnienia od metodyki e-ksztalcenia, poprzez szkolenia
w zakresie przeciwdziatania seksualnemu wykorzystywaniu dzieci, po cywilne zarzadzanie
kryzysowe i inne wazne tematy zwigzane z policja.

Opracowanie podrecznikéw szkoleniowych i (wspoélnych) programéw szkolen

Prowadzacy szkolenia SIRENE w 2013 r. korzystali z podrecznika szkoleniowego na potrzeby
szkolenia SIRENE. Podrecznik zostat uaktualniony przez komitet szkoleniowy SIRENE. Zostanie on
przekazany do Sekretariatu Generalnego Rady Unii Europejskiej na poczatku 2014 r.

Wspélny program szkolen na temat przemytu narkotykow zostat uaktualniony i opracowano dwa
nowe wspélne programy szkolen: jeden na temat zwalczania terroryzmu, a drugi na temat Eurojustu;
w prace nad tym drugim programem byli mocno zaangazowani eksperci z Eurojustu. W opracowaniu
wspdlnego programu szkoleniowego na temat zwalczania terroryzmu uczestniczyt ekspert z ramienia
Europolu; Europol przekazat takze Kolegium uwagi odnosnie do wspolnego programu szkolen na
temat przemytu narkotykéw (w 2012 r. zaktualizowano cztery wspolne programy szkolen, a jeden
ukonczono).

Badania i nauka

Organizowana corocznie przez Kolegium europejska naukowo-badawcza

konferencja policyjna, ktéra w 2013 r. nosita tytut ,Utrzymywanie porzadku publicznego

w spoteczenstwie obywatelskim w czasach ograniczen gospodarczych”, przyciggneta 126 (720)
uczestnikow z panstw cztonkowskich i spoza UE. Wydarzenie oceniono pozytywnie. Wystgpienia
z konferencji zostaty opublikowane na stronie internetowej Kolegium, a materiaty konferencyjne sa
przygotowywane do druku.

Przy wsparciu dziatajgcych przy Kolegium sieci krajowych korespondentéw ds. badan i nauki oraz
grupy roboczej ds. transferu wiedzy na stronie internetowej Kolegium zostaty opublikowane dwa
nowe numery biuletynu na temat nauk i badan policyjnych w Europie. Ponadto udostepniono strone
internetowa, na ktorej zostaty umieszczone publikacje naukowe na temat policji opublikowane na
obszarze Unii Europejskiej. Biblioteka internetowa Kolegium jest nadal wykorzystywana jako
repertorium wiedzy dla zarejestrowanych uzytkownikow sieci e-Net.

Europejski program wymiany policyjnej

Europejski program wymiany policyjnej na 2013 r. obejmowat nastepujgce szes$¢ grup oraz czes¢
polegajaca na wizytach studyjnych:

— wyzszych funkcjonariuszy policji;

— kadre kierowniczg;

— kadre szkoleniowa;

— przedstawicieli zajmujgcych sie dziatalnoscig naukowo-badawcza;

— reprezentantéw instytucji wspoétpracujacych z policja;
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— segment dotyczacy EPS i wspétpracy z panstwami Batkanéw Zachodnich;
— wizyty studyjne w Europolu (x2), agencji Frontex, EMCDDA i OLAF-ie.

Program obejmowat tematy oparte na priorytetach programu sztokholmskiego, cyklu polityki UE oraz
wnioskach panstw cztonkowskich. Wizyty w ramach wymiany majg charakter bilateralny i trwajg od

5 dni roboczych do 12 dni kalendarzowych. W wyzej wymienionych organizacjach zorganizowano
takze wizyty studyjne trwajgce od trzech do pieciu dni.

Po raz pierwszy w europejskim programie wymiany policyjnej uczestniczyty panstwa Batkanow
Zachodnich, Turcja oraz panstwa Partnerstwa Wschodniego.

W sumie udziat w programie wzieto 444 (293) uczestnikéw z 25 panstw cztonkowskich, panstw
objetych EPS i Batkanow Zachodnich — najwigcej od czasu rozpoczecia projektu w 2007 r. Program
zostat sfinansowany z budzetu Kolegium, a jego koszt wynidst niewiele ponad 600 000 euro.
Wskaznik wykorzystania budzetu wyniést ponad 95%.

Z informacji zwrotnych zebranych od 135 uczestnikéw wymiany i 54 uczestnikéw wizyt studyjnych
wynika, ze zadowolenie z europejskiego programu wymiany policyjnej w 2013 r. jest nadzwyczaj
wysokie i wynosi 98%.

Siec elektroniczna (e-Net)

e W listopadzie odbylo sie spotkanie krajowych zarzgdcéw e-NET. System zarzadzania
szkoleniami Kolegium okazat sie bardzo skuteczny w zakresie aktualizacji i poprawy wsparcia
dziatan Kolegium online, stanowit takze platforme wymiany informacji w ramach sieci Kolegium.
Udostepniono takze otwarte platformy, dzigki ktérym wspdlnoty praktyczne mogg tatwo uczy¢ sie
od siebie oraz wspdlnie sie ksztalci¢ w Srodowisku sieciowym, korzystajgc z rozwigzan online.

E-ksztatcenie

e W 2013 r. Kolegium opracowalo trzy (cztery) nowe, a uaktualnito dwa (0) istniejace moduty
e-ksztalcenia na temat: prania pieniedzy, systemu SIS Il, podejmowania decyzji zwigzanych
z konwencja z Priim, Europolu i cyberprzestgpczosci. W 2013 r. ukonczono prace nad modutem
e-ksztatcenia na temat cyklu polityki unijnej. Zostat on przyjety w styczniu 2014 r. Obecnie
dostepnych jest 19 modutdéw e-ksztatcenia.

e W 2013 r. w systemie e-ksztalcenia zarejestrowato sie tgcznie 1 994 (1 961) uzytkownikow.
Zorganizowano tez 31 seminaridw internetowych, w ktérych wzieto udziat 3 562 (1 667)
uczestnikéw. W 2013 r. byto aktywnych 10 platform dla wspdlnot praktycznych, w ramach ktérych
2 063 specjalistow o podobnych pogladach z réznych dziedzin nauk zwigzanych z policjg
i edukaciji policyjnej dzielito sie wzajemnie swojg wiedzg i doswiadczeniami.

Zrédio: zatgcznik przekazany przez Kolegium.
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ODPOWIEDZI KOLEGIUM

Punkty 11 i 12 : Agencja przyjmuje do wiadomosci uwagi Trybunatu. Opisane fakty pozwalajg nam
przyznac, ze srodki wprowadzone przez CEPOL w ostatnich latach doprowadzity do znacznego
ograniczenia kwot przeniesien. Pragniemy w dalszym ciggu zwiekszaé i utrzymywacé zgodnos¢ z

zasadg jednorocznos$ci budzetu zapisang w rozporzgdzeniu finansowym.

Punkt 13: Agencja przyjmuje do wiadomosci uwagi Trybunatu. CEPOL uzupetnit dokumentacje
procesOéw w zakresie zasobdw ludzkich przez ponowne opracowanie i ulepszenie powigzanych z nimi
instrukcji dotyczgcych procedur pracy, szablonéw i list kontrolnych. Oczekujemy, ze te dodatkowe
ulepszenia, ktore zostang zastosowane w niedawno rozpoczetych procedurach rekrutacji, przyczynig

sie do lepszej administracji i zwiekszonej przejrzystosci procedur rekrutacyjnych.
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