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Resumé af arsberetningen for 2012

TANK KVALITET — KVALITET | UDDANNELSEN:
GENNEMF@RELSE AF ARBEJDSPROGRAMMET FOR 2012

Cepol arrangerede 112 aktiviteter i 2012, herunder

bade klassevzerelsesbaserede kurser og onlinekurser.

Det omfattende kursuskatalog bidrog til, at Cepol
kunne opfylde sit mal om, at Cepolnetvaerket

skal fungere som en europaisk platform for
politiuddannelse af hgjeste internationale standard.

| forhold til tidligere ar var antallet af kategorier
reduceret for at ggre kurserne mere dybtgdende
og skabe storre baeredygtighed. Inden for de
fleste kategorier kunne Cepol tilbyde en raekke
aktiviteter omfattende klassevaerelsesbaserede
aktiviteter (kurser, seminarer og konferencer),
e-leering (onlineseminarer og e-laeringsmoduler),
feelles laeseplaner og det europaeiske
politiudvekslingsprogram.

Arbejdsprogrammet for 2012 blev ngje udarbejdet
af Cepol med input fra dets interessenter, og

som felge heraf blev der gennemfart mange nye
aktiviteter i 2012, primaert knyttet til den europaeiske
politikcyklus. Faktisk tog naesten en tredjedel af alle
aktiviteter i 2012 udgangspunkt i politikcyklussen.
Balancen mellem aktiviteterne blev fundet i
overensstemmelse med behovet i de enkelte
medlemsstater og hos gvrige interessenter, sdésom
EU-agenturer. Kurser vedrgrende grundlaeggende
rettigheder og menneskerettigheder indgar

som et centralt element i den feelles europaeiske
retshandhaevelseskultur.

Visse omrader oplevede en betydelig udvikling

i 2012, herunder e-lzering og det europeeiske
politiudvekslingsprogram, hvor der var en stigning
i bade antallet af deltagere og antallet af udbudte
aktiviteter.

Som led i arbejdet med at udstyre
medlemsstaterne med undervisningsvaerktgjer
stod Cepol for at koordinere opdateringer af seks

af sine faelles laeseplaner. Cepol faerdiggjorde ogsa
Sireneundervisningsvejledningen, der blev anvendt
i forbindelse med kurser for undervisere pa omradet.

Den generelle tilfredshed med Cepols aktiviteter
forblev hgj, idet 93 % tilkendegav, at de var meget
tilfredse eller tilfredse med de aktiviteter, de havde
deltaget i.

Brugen af Cepols elektroniske netvaerk (e-Net) som en
platform for lgbende leering fortsatte i 2012. Antallet
af e-Net-brugere er vokset markant siden netvaerkets
oprettelse, fra 207 i 2007 til mere end 13 000 ved
udgangen af 2012.

Cepols arbejdsprogram

Uddannelsesaktiviteterne

omfatter:
Nagletal for 2012 i
- seminarer

- konferencer
- onlineseminarer
» e-leeringsmoduler.

6 019 deltagere
842 undervisere

Derudover stiller Cepol
uddannelseseksperter i de

feelles laeseplaner til radighed

i medlemsstaterne samt virtuelle
videnbaser, der gor det muligt

at udvikle internetfaellesskaber
med henblik pa at fremme bedste
praksis og udveksle oplysninger.

1 12 kurser, seminarer,
konferencer og
onlineseminarer

93 % tilfredshed



FOKUS PA LARING

Cepol udbgd 112 videreuddannelses- og lzeringsaktiviteter i 2012, der blev
arrangeret i samarbejde med eller af rammepartnere i medlemsstaterne.

Kurserne daekkede 12 kategorier og havde flere deltagere end i tidligere ar, men
ikke desto mindre forblev brugertilfredsheden pa over 90 %.

Uddannelsesomrader

Aktiviteter knyttet til politikcyklussen

Anden organiseret kriminalitet

Bekeempelse af terrorisme
Deltagelse i Cepolaktiviteter

@konomisk kriminalitet
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6000 —
EU-samarbejde
Ledelse 5000 |
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40 % mal for 2012-arbejdsprogrammet at videreudvikle og
styrke Cepols e-laeringskurser i trdd med agenturets
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Udbudte e-lzeringsmoduler

Internetfeellesskaber for bedste

« lt-kriminalitet « Feelles efterforskningshold praksis

. Europol AP 1 Cepol understatter falgende platforme for
internetfzellesskaber for bedste praksis:

» Konsbestemt vold - Videnlandskab for det europaeiske

« Schengen

- Engelsk for politibetjente: en virtuel
rundvisning pa en politistation

- Engelsk for politibetjente: etik og
forebyggelse af korruption

« Lissabontraktaten

Forskning og videnskab

Cepol gnsker at ggre politividenskab mere synlig

i Europa og bygge bro mellem operationelt
politiarbejde og akademiske studier og analyser.

| erkendelse af den stigende rolle, som videnskab
og forskning spiller for videreuddannelse,
uddannelse og politiarbejde — herunder
retshandhaevelsessamarbejde — har agenturet sat
sig det strategiske mal, at Cepol skal udvikles til en
europeisk videnbase inden for retshandhaevelse,
hvor avancerede forskningsresultater har betydning
for strategier vedrgrende politiets arbejde, og
hvor forskere underrettes om de europziske
politikfolks behov.

Der blev udgivet to numre af det europaeiske tidsskrift
for politividenskab og -forskning i 2012. Derudover
blev den tiende arlige europeeiske konference for
politividenskab og -forskning afholdt med Ecole
Nationale Supérieure de la Police som veaert og med
stotte fra det spanske indenrigsministerium, det tyske
og det gstrigske politiakademi og Interpol. Mere end
100 politiforskere og -videnskabsmaend, fagfolk og
undervisere deltog i konferencen.

Det europaeiske politiudvekslingsprogram

Det europeeiske politiudvekslingsprogram blev
oprettet i 2011 som et firedrigt pilotprojekt, der efter
planen skulle Igbe fra 2011 til 2014. Programmet er
finansieret fuldt ud med Cepolmidler, og i 2012 fik

i alt 293 politifolk og eksperter fra 25 medlemsstater
samt 7 fra lande omfattet af den @stlige del af den

politiudvekslingsprogram

» Anvendelse af naerpoliti og forebyggelse
af radikalisme og terrorisme (CoPPRa) .

« Platform for Sireneoperatgrer

- Platform for undervisere

» Cepols tilgang til internetbaseret lzering
og videreuddannelse .

Platform med politirelaterede videnbaser
og adgang til Cepols webseminarer

Platform for nationale kontaktpunkter
- Platform for e-Net-administratorer

» Platform for feelles laeseplaner

europzeiske naboskabspolitik og Vestbalkan mulighed
for at deltage i programmet. Den generelle deltagelse
i programmet i 2012 13 pa 92 %.

Udvekslingsprogrammet bestar af bilaterale
udvekslinger af ledende politifolk, eksperter,
undervisere og chefpolitiinspekterer samt
gruppestudierejser. Programmet opfylder en af
Cepols vigtigste malsaetninger, nemlig at udvikle en
europeeisk politikultur, idet udvekslingerne skaber
oget forstadelse for andre kulturer, fierner fordomme
og nedbryder barrierer.

Udvekslingsprogram for 2012: opdeling pa aktivitet
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spektorer

Studierejser

Neglefakta

Fra 21 medlemsstater:

160 deltagere i det generelle
udvekslingsprogram

92 9% tilfredshed

Fra 12 medlemsstater:

18 deltagere i programmet for
chefpolitiinspektgrer

Fra 25 medlemsstater og

7 lande under den europiske
naboskabspolitik og pa
Vestbalkan:

115 deltagere i 7 studierejser
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Cepol fortsatte sit program vedrgrende
forandringsledelse, der skal sikre stramlinet og effektiv
forvaltning. De vigtigste resultater af programmet er _ Afde';g?:kmgz’ Ifrl:g‘,,;lkllt::nskab, Afdelingen for fzlles tjenester | —
lavere forvaltningsomkostninger og allokering af flere 909 9

ressourcer til agenturets kerneforretning. \ll \ll \ll

Program-og

projektstyringsenhed Uddannelsesenhed @konomienhed

Ressourceforvaltning

I en klar erkendelse af Cepols forbedrede resultater
i de senere ar fik agenturet tildelt ekstra stillinger
i 2012 og kunne saledes oprette tre enheder, hvilket

. Supportcg bistand | Supportfunktion for de

feelles tjenester
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har bidraget til at styrke agenturets organisatoriske —>  Planlaegningsmedarbejder I IKT Ié
kapacitet.

‘ -, Videnskab, forskning og Indkgb og |
Budgetgennemfgrelse og -forvaltning udvikling kapitalforvaltning

Cepols driftsbudget for 2012 var pa 8,45 mio. EUR. [ Kommunikation og PR Menneskelige ressourcer Ié

Budget for 2012 — fordeling af udgifter pr. afsnit .. .
Opretholdelse og overvagning af kvalitet

Cepol gennemgik fire store audit i labet af 2012. Ingen af audittene gav anledning
til vaesentlige bemaerkninger.

For tredje ar i treek fulgte agenturet sit praestationsmalingssystem (»balanced

W Afsnit1 — scorecardc), hvor resultater saettes i forhold til strategiske mal og gennemfarelsen
iémtgziEUR af den flerarige strategiplan for 2010-2014. Der blev identificeret en raekke
427 000 EUR negleresultatindikatorer for 2012, som blev vurderet regelmaessigt, og rapporter
B Afsnit3 — herom blev forelagt agenturets gverste ledelse og bestyrelsen. De fleste mal blev
4494000 EUR néet i 2012, hvilket viser de positive fremskridt, der er sket i forhold til 2011.

Mal for Resultater Resultater
2012 i2012 i2011

Negleresultatindikatorer for 2012

Samlet anvendelse af
budgetmidler i procent (*)

100 - Generel kundetilfredshed (med 91 % 93 % 93 %
00 . o aktiviteter)
80 - - 88,0 Gennemfgrelse af planlagte aktiviteter 95 % 99 % Ikke relevant
70 1 ' (@rligt arbejdsprogram)
:z 1 626 Aggregerede data:
40 —— Total - Felles lzeseplaner anvendt
30 « Aktiviteter gennemfort
20 « E-leeringsmoduler anvendt
10 - - Strategiske initiativer igangsat
0 . . T T ' « RIA-resultattavle anvendt
2008 2009 2010 2011 2012

(% Procentdelen for 2012 er baseret p forelabige data Forbrug af arlige budgetmidler A1:95%  A1:100 % A1:97 %
pr.31. december 2012 og forventes at stige gradvist efter (afsnit 1,2, 3) A2:95 % A2:99 % A2:96 %
anvendelse af fremfarte belgb inden udgangen af 2013, A3:80 % A3:91 % A3:79 %
hvor den endelige anvendelse af budgettet ligger fast. (i alt: 95 %) (i alt: 88 %)
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